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Lieve mensen,

Hier is onze tweede nieuwsbrief.

In deze editie kun je lezen over nieuwe ontwikkelingen. Jullie
maken kennis met Daniel, onze man in Kenia en lezen over de
ontmoeting tussen ons bestuurslid Mariet met hem in Oeganda.
Bestuurslid Henny vertelt over zijn bijdrage als tropisch
landbouwkundige. Het beloofde artikeltje over striga volgt
binnenkort.

Opnieuw zijn op de achtergrond belangrijke stappen gezet. Zo is
er een website gelanceerd! Dankzij de hulp van een vrijwilliger
uit Veenendaal die zich meteen meldde na het uitkomen van de
eerste nieuwsbrief konden we beginnen. Wij verwijzen dan ook
met trots naar www.siafkenya.nl! De website is nog niet helemaal
af, maar kom gerust een kijkje nemen. ("IP)

Ontmoeting in Oeganda

Hoopverlening in samenredzaamheid

TWEE PROJECTEN DIE
JE KUNT STEUNEN

Concreet zijn er twee
projecten die onze aandacht
en financiéle steun vragen:
de universitaire studie van
DianaStacey en de
vervanging van de waterton
en -constructie.

Ook het potje “Algemene
kosten” kan wel wat spek
gebruiken ter bestrijding
van de vaste kosten die we
als stichting maken.

Zie de eerste nieuwsbrief
voor meer info of kijk op
onze website.

MARIET IS ONS BESTUURSLID ZONDER DB-TAKEN. ZI1J VERTELT VAN HAAR ONTMOETING MET DANIEL VORIG JAAR.

Omstreeks 2020 heb ik Daniel uit Kenia leren kennen via onze voorzitter
Irene. In de jaren die volgden spraken we elkaar regelmatig via whatsapp.
Zeker tijdens de covid periode met lockdowns etc. hebben we veel contact
gehad.

Na een aantal jaren van online gesprekken ging ik in mei 2024 naar
Oeganda voor een bruiloft en toen was het voor Daniel mogelijk om per
bus vanuit Kenia mij daar te ontmoeten.

Inmiddels was SIA Kenya opgericht om zo meer mogelijkheden op te
zetten om gericht en opbouwende hulp aan de gemeenschap van Daniel te
kunnen bieden. Irene had al een tijd lang een oude, maar goed werkende
laptop klaarliggen voor Daniel. Alleen mocht die niet opgestuurd worden
in verband met strenge veiligheidsregels. Dus kort voor vertrek
overhandigde ze die mij, want meenemen in de handbagage mocht wel.
Het was heel waardevol om Daniel zo te ontmoeten en direct met hem te
spreken over het leven in Kenia, zijn toekomstdromen en wat voor
knelpunten er zijn. >>



http://www.siafkenya.nl/
http://www.siafk.nl/
http://www.siafk.nl/
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>> Zelf vind ik het heel belangrijk dat er
geen afhankelijkheidsrelatie ontstaat. Dat
de samenredzaamheid wordt bevorderd

en dat we werken richting een stabiele,

stevige gemeenschap, waarin men samen de
verantwoordelijkheid draagt. Dat zijn ook
punten die ik met Daniel heb besproken en
hem ook daarin heb aangemoedigd. Ook
spraken we over cultuurverschillen en de
gevaren vooral voor meisjes in Kenia om
gedwongen uitgehuwelijkt te worden.
Daardoor hebben zij geen basisopleiding en
kansen op eigen inkomen. Het blijft

belangrijk om dat soort gesprekken te [ j N
voeren en dat doe ik ook nog steeds. Alleen @ _ NN % D <y
is het nu weer via whatsapp. Maar door de s ¥$% :_, i7f HHE R __
persoonlijke ontmoeting met Daniel heeft . - . \*\.
ons contact nu wel een diepere basis. W _ ' )
("MdO) "

Henny over zijn betrokkenheid bij SiIAfK

In onze contacten met Kenia komen veel verschillende onderwerpen aan
bod, waaronder enkele die een technische oplossing vereisen. Zo ben ik
eigenlijk betrokken geraakt bij SiAfK. De vraag werd gesteld: hoe ga je
om met termieten, hoe voorkom je dat ze de afrasteringspalen opeten?
De vraag kwam uiteindelijk via een WhatsApp-bericht bij mij terecht.
Hier is die informatie gemakkelijk beschikbaar, dus stelden we voor om
het juiste hout te gebruiken en eventueel iets om het te conserveren, met
aandacht voor het niet vervuilen van waterputten. Al snel kregen we
foto’s terug van hoe het werk werd uitgevoerd, en het resultaat: een
mooie afrastering om gewassen te beschermen tegen loslopend vee.

Toen we naar die foto’s keken, zagen we geulen, veroorzaakt door regenwater, vrij grote zelfs. “Is
erosie een probleem?” vroegen we. Het antwoord was bevestigend. Opnieuw deden we een
suggestie: vul de gaten op en pas contourploegen toe. Tot onze vreugde kregen we al snel foto’s van
een veld, geégaliseerd en op de juiste manier ingezaaid.

Sommige filmpjes lieten zien hoe het regenwater nu gecontroleerd stroomde en het veld beschermd
werd. Door materiaal uit termietennesten te gebruiken, werd dat probleem ook aangepakt. Al snel
volgden buren dit voorbeeld.

Op deze manier hebben we naar verschillende kwesties gekeken: opslag van de oogst, bestrijding
van plagen zoals striga, het planten van voedergewassen voor het vee. En telkens werkt het op
dezelfde manier: een vraag komt binnen via WhatsApp, na wat onderzoek sturen we een advies
terug. >>
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>> Vervolgens gaan de mensen aan de slag, ze steken er veel werk en energie in en betalen
een groot deel van de kosten zelf. Soms zijn de kosten te hoog en probeert SiAfK via
crowdfunding wat geld in te zamelen. Zo hebben we de bouw van een opslagruimte en
beschermende uitrusting voor het spuiten van pesticiden ondersteund. Niet onze
voorkeur, maar soms onvermijdelijk. Voor het exacte gebruik van zaaigoed en kunstmest
adviseren we om de lokale leveranciers en overheidsinstanties te raadplegen. Het is
belangrijk om zorgvuldig te zijn en het juiste advies te geven. Mensen vertrouwen ons en
volgen de suggesties op. Als dat verkeerd uitpakt, hebben we allemaal een probleem. Maar
tot nu toe is het goed gegaan.

We willen graag op deze manier doorgaan, er zijn nog veel doelen te bereiken, zoals: meer
velden beschermen, veeteelt en geiten, een grotere variatie aan gewassen, zowel voor
consumptie als voor de verkoop. Met zeer lage kosten hebben we een goed resultaat
bereikt: een goede oogst dankzij het harde werk van de dorpelingen.

Een goede oogst betekent ook meer om op de markt te verkopen, meer omzet en in staat
zijn een financiéle reserve op te bouwen. Niet alleen om de magere jaren te kunnen
opvangen, maar vooral ook om door samenredzaamheid en codperatief denken de verdere
scholing van de jeugd - in het bijzonder van meisjes - te kunnen bekostigen. Maar
voorlopig is daarvoor onze steun nog hard nodig. ("HvdB)
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Onze man in Kenya '

“Mijn naam is Otiato Ngore, ik ben 37 jaar oud en woon in
Nyasore, vlakbij het dorp Rongo, Migori County, westelijk
Kenia. Door mijn jeugd in een landelijke omgeving ben ik
gevormd tot wie ik nu ben. Het leven in het dorp leerde
mij veerkracht, de waarde van gemeenschap en het
belang van oplossingen zoeken vanuit jezelf.
Tegelijkertijd zag ik de vele uitdagingen waarmee
plattelandsgezinnen te maken hebben: beperkte kansen,
onderbenut potentieel en de hordes om verbinding te
maken met bredere markten en middelen. Deze vroege
ervaringen hebben in mij het verlangen gewekt om bij te
dragen aan betekenisvolle verandering.

Door de jaren heen ben ik diep gemotiveerd geraakt door
het geloof dat lokale mensen de sleutel tot hun eigen
transformatie in handen hebben, maar dat zij vaak de

platforms, hulpmiddelen en netwerken missen om hun potentieel te ontsluiten. Mijn reis draait om
het overbruggen van die kloof—luisteren naar de behoeften van mijn gemeenschap en
samenwerken met partners die dezelfde visie delen op duurzame ontwikkeling en waardigheid
voor iedereen.

Het partnerschap dat we opbouwen over continenten heen, vertegenwoordigt een krachtige
uitwisseling: lokale kennis en geleefde realiteit aan de ene kant, en technische expertise en
wereldwijde netwerken aan de andere kant. Mijn rol binnen deze organisatie is om ons werk te
verankeren in de dagelijkse ervaringen van mensen hier in Nyasore en het naburige Rongo, en
tegelijkertijd die realiteiten te vertalen naar strategieén die wereldwijd aanspreken. Ik zie mezelf
als zowel een stem uit het dorp als een brug naar bredere kansen.

Wat mij drijft, is de mogelijkheid om een toekomst te creéren waarin jongeren in dorpen zoals het
mijne niet gedwongen worden hun huis te verlaten op zoek naar kansen, maar in plaats daarvan
een zinvol leven kunnen opbouwen waar ze zijn. Ik geloof dat ons werk een stap is in de richting
van die visie—een wereld waarin samenwerking over culturen en continenten heen echte,
blijvende impact heeft.” ("DN)

w HERHAALDE OPROEP

Landelijk ligt veel vrijwillig bestuurswerk onder druk. En wij zijn daarop helaas geen uitzondering. Onze
penningmeester heeft afscheid moeten nemen en graag wil onze secretaris weer terug in de rol van
landbouwkundig adviseur. We zijn dus dringend op zoek naar versterking van ons team. Meer dan gemiddeld
twee uur per maand is voor de meeste bestuurstaken niet nodig. Interesse? Neem dan hier contact op.

St. Stewardship in Action for Kenya staat ingeschreven als goed doel bij de KvK onder nr. 90885864.
Postadres: alleen gemotiveerd op aanvraag. Neem contact op via onze website.

Bank: NL70 TRIO 0320 890783. ANBI-status is aangevraagd. Meer info op onze website.
Aanmelden en afmelden voor deze nieuwsbrief kan_hier.
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